LINO GARCIA CARDIEL

(V)

*  Administrador de Empresas, con un MBA en
Paris, Francia en ESSEC (Escuela Superior de
Ciencias Econémicas y Comerciales).

* Tiene wuna maestria en Comportamiento
Organizacional y Desarrollo Humano en la
Universidad de Paris - Sorbona,

* Diplomado en Habilidades Gerenciales vy
Directivas en Bruselas, Bélgica

* Diplomado en Desarrollo Organizacional por el
ITAM.

Coach Ontolégico Certificado por Newfield Consulting, Certificacion
Internacional en Metacoaching System por el Dr Michael Hall, es Team Coach
certificado por la Escuela Europea de Coaching y la International Coaching
Federation (ICF), Certificacion en Liderazgo y Coaching Sistémico por el Tec de
Monterrey, Certificacion en Coaching Avanzado por Newfield Network vy
Certificacion Internacional en Coaching Ejecutivo. Esta certificado por la
International Coaching Federation (ICF) con el nivel de Professional Certified
Coach (PCQC).

Cuenta con Certificacion Internacional en ISES (Intervenciones Sistémicas
Empresariales).

Consultor en Constelaciones Sistémicas Organizacionales desde el 2010, cuenta
con certificaciones internacionales en este tema.

Actualmente es director de Tucmen Consultores empresa orientada a potenciar
el talento de las personas y equipos de trabajo a través del coaching y liderazgo.

Sus areas de especialidad como Consultor Sistémico y facilitador instruccional se
centran en los temas de: Coaching, Habilidades Conversacionales, Liderazgo y
Maestria Personal, Manejo de la Energia Organizacional, Manejo de Conflictos y
Negociacién, Construccion y Crecimiento de Equipos, El Sistema Energético
Organizacional y Constelaciones Sistémicas Organizacionales .

Docente y Facilitador por mas de 30 anos en diversas Instituciones Educativas de
México y Latinoamérica como Tec de Monterrey, Universidad Anahuac, UVM e
ITAM, entre otras. En la UVM es Coordinador del Diplomado en Constelaciones
Sistémicas Organizacionales y el Diplomado en Desarrollo de Habilidades en
Coaching de Equipos. En el Tec de Monterrey participa como consultor; instructor
y coach ejecutivo en los diversos Campus en México y en las diferentes sedes
latinoamericanas.

Ha sido consultor, entrenador y coach en empresas como: SANTANDER, BBVA,
BANK OF AMERICA, HSBC, GEPP, AT&T, IBERDROLA, TAKEDA, NOVARTIS,
COCA COLA - FEMSA, SEARS, TELEVISA, NISSAN, FIAT CHRYSLER
AUTOMOBILE, SANBORNS, COMERCIAL MEXICANA, LAMOSA, GREAT
PLACE TO WORK, CHUBB SEGUROS, SIGMA ALIMENTOS, INTERCERAMIC,
PEPSICO, PERNOD RICARD, HUBELL, FUNO, AMERICAN STANDARD, SAINT
GOBAIN, IMINOX, CONTINENTAL, SEGUROS ARGOS, GRUPO TM,
ACTINVER, LA PLACITA MARKET, entre otras.

Tiene amplia experiencia en procesos de consultoria, coaching y capacitacion en
México y Latinoamérica.

Es conferencista permanente en el PIL (Programa Internacional de Liderazgo) que
se realiza anualmente en diversos paises de Latinoamérica.

Conferencista en los 2 foros Iberoamericanos de Desarrollo Organizacional

Habla francés e inglés.



